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Egy valdban Gditd Ujdonsag
az outdoor tréningek vildgdban
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szervezet tagjai szamara nélkilézhetetlen, hogy a nagyobb egész jol

miko6djon, és ebben felismerjék a sajat felelGsségiiket.

Az EcoSelfness® tréning és coaching folyamatai olyan vallalatoknak szamara jelenthetnek
innovativ megoldast egyarant fontos a hatékonysag és az ESG célok — azaz a siker, a dolgozok
jolléte és a természetes élShelyunk allapota. Kivald egylittmikodési lehetéség ez, ha olyan
ujdonsagot keresnek a fejleszté munkaban, amely hasznalja a bevalt tréning moédszereket, am

emellett tartalmas, mély és emlékezetes outdoor élményeket is szerez.



A nevem Gyorffy Eva, és természetalapt életminéséget javit6 és fejleszté

programokat vezetek. Eredeti végzettségem szerint kbzgazdaszként
8 ¢év nemzetkézi és multinaciondlis kornyezetben szerzett
marketing tapasztalattal a hatam mogott dontottem  a
palyamoédositas mellett 2014-ben.
Rendszerszemléletli coach végezettségemet a Debreceni
Egyetem Pszicholégiai Intézeténél szereztem. Jelenleg az
International Coaching Federation tagjaként (ICF) végzem a
tevékenységemet. Trénerként az Antener trénerképzében
tanultam.

Az frorszagi Nadur Integrativ Erd6terapias Koézpont altal képzett elsé
hazai erdSterapias szakemberként és ma mar erd6furdé-vezetés oktatoként
Magyarorszagon 2019-6ta vezetek természetalapu wellbeing programokat. Szerzéje vagyok a Scolar
Kiadé gondozasaban 2023-ban megjelent Az erd6fird6 eszkoztara cimd kartyacsomagnak és
konyvnek, emellett tarsalapitdja és oktatdja a Természetatja Erdéfiirdé és ErdSterapia Intézetnek,

amely az erd6fird6zés hazai tudaskézpontja.

A tréningekrdl

"...a természettel vald dijra-taldlkozas élménye mélyen érinthet, akar meg is

valtoztathat benniinket.” (Amos Clifford)

Az EcoSelfness® programjai kozott egyedi, hatékony és innovativ tréning szolgaltatasok
szerepelnek, amely programok mindegyike jol illesztheté a vallalati ESG stratégiaba, és valodi
értéket, fejlédési lehetséget és tdimogatast jelenthetnek minden olyan kézdsség szamara, ahol a
megértés ¢és a tolerancia, az egyuttmukodési képességek fejlesztése fontos a koézds munka

eredményességéhez, hosszu tava sikeréhez.



Kinek szélnak?
J6 szivvel ajanlom az egylittmikodést mindazoknak a vallalatoknak, amelyek
v a teljesitmény-célokon tul és azokat megalapozand6, kiemelt helyen kezelik a szervezet
munkatarsainak jollétét és egytittmikodési készségeinek fejlesztését;
V' tudjék, hogy kritikus fontossagu a munkatirsak motivaltsiga: hogy hatékonyan, lelkesen
és sikeresen dolgozzanak egyéni és a szervezettel k6zos céljaikon;
v és tagabb értelemben véve is fontosnak tartjak a dolgozok és véllalati miikodés valamennyi
érintettje szamara is gyiimolcs6z6, harmonikus egyiittmiikddést;
V' a szervezeti kultira és a mlikodés szempontrendszerében szeretnének nagyobb figyelmet

adni a fenntarthatésagnak, mint a hossza tava mikodés és jollét zaloganak.

Célok és élmények

A természetalapt megoldasok k6zott az egyszerd, félnapos 6sszekovacsolo élménytdl az egész évet

atfogo fejleszté folyamatig tobb kilénb6z6 megoldas valaszthato.

1. CSAPATEPITO ERDOFURDO

A csapatépit6 erddfiird6zés egy olyan egyszeri, félnapos

csoportélmény, amelynek célja a kézbés pozitiv
tapasztalatok, a kikapcsolodas és a stresszcsokkentd
hatas mellett 6nmagunk és egymas mélyebb megértése,
megismerése ¢s a ,,z0ld” érzékenyités is lehet.

A csapatépité  erdéfurdé  fokuszaban @ a
természetvilaggal, egymassal és Onmagunkkal valo
kapcsolatunk, és a tapasztalati tanulas lehet6sége all. A
résztvevék egyszert és kreativ, jatékos gyakorlatokon, n.
,»meghivasokon” kereszttl szerzett ¢lményeiket

élménymegosztas keretében tudatositjak.

A résztvevok a program soran maguk mogott hagyhatjak a hétkéznapi terheket, és egy csodaszép

kérnyezetben j6 élményekkel, a nyugalommal és a szépséggel toltekezhetnek fel.



A résztvevOk a csapatépitS erdofiirdd ideje alatt

V" megpihenhetnek biztonsigos kornyezetben, rovid idSre elengedhetik a hétkéznapok
feszultségeit;

V" mélyebben megérhetik nmagukat;

V' empétiaban és tolerancidban megerésodve léphetnek tovabb;

V" mindekézben az egyéni 6ko-tudatos szemlélet formalédasiban is el6relépést érhetiink el.

A program 3 6ras, minden esetben orienticiéval és a résztvev6k aznapi céljainak

kimondasaval kezdddik, és egy koz6s teazassal ér véget.

2. OUTDOOR VAGY HIBRID STRESSZMENEDZSMENT TRENING

A tréning soran egy teljes napot toltink egyttt, részben vagy teljes egészében az erdSben.
Megismerkedhetiink a stressz és a stresszmenedzsment alapfogalmaival, a természetalapa
stresszcsOkkentés eszkoztaraval, és kialakithatjdk a résztvevék sajat stresszkezelési terviket,
tovabba érintélegesen talalkozhatnak az egészségmegérzés és az Okologiai egyensuly kolesonos
egymasra hatasaval.

A stresszmenedzsment és egészség témakorének feldolgozasa rendszerszemléletben torténik,
amelynek koészonhetSen tartds és atfogd megoldasokra talalhatnak a résztvevok, amely az egész

¢letiikre, teljes jollétikre és mikodésmodjukra kihathat.

3. OUTDOOR VAGY HIBRID ASSZERTIVITAS TRENING

Az egésznapos tréning részben vagy teljes egészében az erdében zajlik, és ezuttal nem csak a stressz
és a stresszmenedzsment alapjait, hanem a jol kijel6lt énhatarok, az asszertivitas és a kommunikacio
szerepét ¢és lehetGségeit is tudatositva, egytittesen foglalkozunk a hatékonysag, a jobb munkahelyi

légkor kialakitasanak és egészségmegdrzésnek a lehet6ségeivel.

4. TERMESZETALAPU EGYUTTMUKOES-FEJLESZTO TRENING

A szervezeti és piaci valtozasok, valamint az egyéni kilonbozéségek és az azokbol fakadd
kommunikaciés nehézségek fesziltségforrast jelenthetnek a vallalat dolgozéi szamara. A napi
feladatok soran a csoport mikodése, valtozas esetén a szerepek ujrarendezédése és egy Uj csapat

kialakulasa soran egyszerre vannak jelen a versenyzé és az egyluttmiikodé attittidok.



Ez a program

V' timogatja az 6sszecsiszolodas folyamatit;
érzékenyit és segiti egymas viselkedésének mélyebb megértését;
tamogathatja a megfelel6 kommunikacids eszkoztar fejlesztését;

eszkozoket adhat a stresszes helyzetek atvészelésére;
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segithet Uj, kevesebb stresszt okozd, tamogato attitidok és viselkedésformak kialakitasaban;

5. KETNAPOS OUTDOOR ELVONULAS

Kétnapos tréning, amely az egynapos programon felil a rendszerszemléletd stresszkezelés alapjait
is teljes egészében bemutatja, okokat és megoldasi lehet6ségeket tar fel a kiégés megel6zésének
tamogatasara.

A rekreacios erdei programok, a stresszcsOkkentd gyakorlatok és a csoportos tréningmunka

egyarant részét képezik a tréningnek.



Mennyibe kerlUlnek a természetalapu

tréning programok?

A programok tréneri dija:

Félnapos csapatépitd erd6firdd (4-20* £6 esetén) Budapesten .......ccvvvvvececiinneee. 180.000,- Ft
Félnapos csapatépit erd6furdd (4-20%* £6 esetén) vidéken ......ocvvvevecivvviiciciennee. 210.000,- Ft
Egynapos tréning (4-12 £6* €Setén) .....ccvvviiiiiiiiiiiiiiiccces 270.000,- Ft
Kétnapos tréning (4-12 £6* €Setén) ....cvivvvviiriiiiiiiiciniii s 480.000,- Ft
EQVENi COACRING .vuvveviiiiiiiicicieirie ettt 36.000,- Ft/6ra

Az arak brutté arak és alanyi adémentesek (azaz 0% Afét tartalmaznak).

A fenti arak tartalmazzak a tréner utikOltségét és a tréning soran hasznalt, szokasos anyagok
koltségeit.

A fenti ajanlat kizardlag a tréneri és erd6fiird6-vezetdi dijra vonatkozik, és nem tartalmazza a
csoport szamara biztositott helyszin, belépé dijak és az esetlegesen felmertilS catering igények
koltségeit.

A dij magyar nyelven vezetett programra vonatkozik, angol nyelvl program esetén 20% nyelvi

potlék szamolhato fel.

*A jel6lt maximalis létszamot meghaladé 1étszam esetén a megfelel6 mindségli szolgaltatas (tréneri, erd6fiird6-vezetsi
munka) biztositasa érdekében sziikség lehet egy masodik szakember bevonasara, amely a koltségeket hozzavetSlegesen

70%-kal névelheti meg, am minden esetben egyedi ajanlat targyat képezi.



Tovdabbi informdacio

Gyorffy Eva
rendszerszemléletd coach, tréner,
egészségqugyi és erdbterdpids szakember
FelépUlés folyamatban Kft.

2640 Szendehely, Rdzsa Ferenc utca 15.
Tel: +36 (20) 920-3364
E-mail: connect@ecoselfness.com

ecoselfness.com



